


＃笑顔幸せみんなでつくるあったかす

＃旭川近すぎ！ #利便性抜群！
＃隠れ絶景スポット多数

＃メロディー橋
＃⼣焼け⼩焼けを奏でよう♪

＃パレットヒルズ
＃春は桜 ＃夏はキャンプ ＃冬は雪遊び

＃ふるさと共育
＃鷹栖をもっと好きになる♡

＃⼈⼝6.516⼈ #交流⼈⼝右肩上がり↗
＃鷹栖を盛り上げるプロジェクト

＃オオカミの桃
＃全国的⼈気の超濃厚トマトジュース

＃鷹栖町役場 #ぼくわたしが輝く場所
＃たかステキLIFE #たかステキな⼈⽣

令和６年度から新たに実施。
先輩職員２名が新⼊職員の不安を解消！
どんなことでも相談に乗ります(^^)/

やる気次第で⾊々な研修に参加でき、可能性が
広がります！道外や海外に⾏くチャンスも…！
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# メンター制度

# 職員提案制度
こちらも令和6年度から新たに実施。
町や役場をよりステキにする提案を表彰します！
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# 充実の研修
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合佐昆 恭平

教育課体育振興係・主事

⾼校卒業後⼊庁し６年⽬。
昨年度は研修派遣として１年間東
京のB&G財団で勤務し、地域防災業
務に携わる傍ら、⿅児島での約１か
⽉に及ぶマリンスポーツ指導者養成
研修を無事修了しました。

その経験を活かし、今年４⽉から
は体育振興係で⼦どもたちにカヌー
や⽔泳といったマリンスポーツの楽
しさを教えています。⼦どもたちの
楽しそうな笑顔をみるたび、過酷な
研修を乗り越えてよかったー！と感
じます。
B&G財団での経験を活かせるよう
今は新たな事業を計画中♪

8：15 出勤
8：30 業務開始・メール確認
9：00 ⽀出伝票作成
11：00 係内打合せ
12：00 ーー昼休憩ーー
13：00 各種照会への回答作成
15：00 ⼿当申請確認・給付
17：15 業務終了・⽚付け
17：30 退勤

⼭村 汐⾥
健康福祉課鷹栖保育園・保育⼠

8：50 出勤
9：00 業務開始・運動会練習
11：00 お昼ごはん対応・遊び
13：00 お昼寝中に昼休憩

事務作業
15：00 おやつ対応・遊び
16：00 お迎え対応・遊び
17：45 業務終了・⽚付け
17：50 退勤

ONE DAY

MY WORK

澤⼝ 彰
健康福祉課⼦育て⽀援係・主事

⼤学卒業後、教員などを経て今年
４⽉に⼊庁。
家族が増え転職を考えていたとき
に⾃然豊かで⼦育て環境が充実して
いる鷹栖町を知り、ここで⼦育てし
たい！と思ったのがきっかけでした。

現在は⼦育て⽀援係で伝票作成や
申請のあった⼿当の給付事務を担当
しています。⾃分も⼦育て真っ最中
なので⾝近に感じる仕事ではありま
すが、専⾨⽤語が多く似たような名
前の⼿当がいくつもあり…先輩にや
さしく教えていただきながら、早く
覚えられるよう⾃分なりに整理し努
⼒しているところです。

8：20 出勤
8：30 業務開始・メール確認
9：00 補助⾦申請確認・交付
11：00 イベント準備
12：00 ーー昼休憩ーー
13：00 海洋クラブ活動案作成
14：00 海洋クラブ指導
17：15 業務終了・明⽇の準備
18：00 退勤

東京での経験を活かして 園児と過ごす中での気づき

WORK  LIFE BALANCE（退勤後は…）

帰宅後、今年１⽉に⽣まれた愛
娘と遊ぶ時間が癒し。最近僕の
顔を⾒ると笑ってくれるように
なり、最⾼に幸せです！！！

学⽣時代の友⼈との⾷事が息抜
きになっています。語りすぎて
帰宅が遅くなり、寝不⾜になる
ことも…(笑)

仕事のストレスは、地域のバト
ミントンサークルで汗を流して
発散！住⺠の⽅からも可愛がっ
てもらってます(^^)
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⼦どもと⼀緒に僕も成⻑
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短⼤卒業後、昨年４⽉に⼊庁。
昨年度は０歳児を担当し、今年度
は４歳児を担当しています。４歳と
なるとおしゃべりも活発になってき
ますが、まだ拙く、⼦ども同⼠の意
思疎通が上⼿くいかない場⾯があ
り、その橋渡しをするのがなかなか
難しいです。
０歳も可愛かったけど、４歳は可
愛さに加え、会話できる楽しさと⼤
⼈にない発想で遊びを広げてくれる
のが⾯⽩い！と感じています。

令和７年度に町内２つの保育園が
統合しますが、より充実した保育を
⾏えるよう努⼒していきたいです。
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鷹栖町役場
総務課総務係

〒071-1292
上川郡鷹栖町南１条３丁⽬５番１号
0166-87-2111 soumu1@town.takasu.lg.jp

⼀般⾏政職
・⾼校卒 166,600円
・⼤学卒 196,200円
保育⼠ 176,100円
※国家公務員と同⽔準

農林⽔産省、北海道経済産業局、
旭川市役所、北海道銀⾏、
Ｂ＆Ｇ財団 ※過去10年間の実績

男性 ⼥性
66％ 34％

HomePage Facebook Instagram

97名

平均38.0歳

平均12.8⽇
※その他、リフレッシュ
等の各種休暇あり

平均15.9時間／⽉ 100%

※データは令和6年4⽉現在のものです（有給休暇と残業時間は令和5年度実績）
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⾼校卒 49％
短⼤卒 11％
⼤学卒 40％

採用後のキャリアアップ
は？

仕事とプライベートを
両立できる？

入庁後に感じたギャップ
は？

Ｑ Ｑ Ｑ

社会⼈採⽤以外は採⽤
後10年前後で主任となり、
その後能⼒や経験に応じ
て係⻑職以上へと昇任し
ていきます。
結婚や出産を経て活躍

する⼥性職員も多数！

・考えていたより仕事内
容が幅広い

・若い職員も多く、フレ
ンドリーな⼈が多い

・町⻑との距離が近い
…といった声が。

ワークライフバランス
の確⽴を推進しているた
め、計画的に仕事を進め
定時で帰宅し、ゴルフや
推し活を楽しんだり家族
とゆっくり過ごす職員も
多くいます。
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Ａ Ａ Ａ

旭川市に隣接

初任給 職員数
(正職員)

男 ⼥
⽐ 率

年 齢 出⾝地 出⾝校

残 業
時 間

有給休暇
取得⽇数

育 休
からの
復職率

⼈ 事
交 流

町内 町外
37％ 63％
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